Praktijkmanager huisartsenpraktijk 
Ben jij een verbindende en inspirerende manager, die een team laat groeien en werkprocessen weet te verbeteren? Bouw dan met ons mee aan de huisartsenzorg van de toekomst! 
Wie zijn wij? 
HOED Seinhorst in Hilversum bestaat uit drie huisartsenpraktijken met samen ongeveer 7.500 patiënten. We werken in een moderne huisartsenpraktijk met een hecht team van doktersassistentes, baliemedewerkers en praktijkondersteuners. Er heerst een warme betrokken sfeer waarbij we belang hechten aan humor en werkplezier. 
Om de uitdagingen van de toekomst aan te gaan willen we, met elkaar, de stap maken naar een nieuwe organisatiestructuur: naast een zorgmanager (gericht op chronische zorg en kwaliteit) zoeken we nu een praktijkmanager die de bedrijfsvoering verder professionaliseert.  
Jouw rol: 
Als praktijkmanager ben je verantwoordelijk voor het soepel laten verlopen van de dagelijkse organisatie van onze praktijken. Je richt je met name op: 
· HR: ondersteunen van het team, voeren van gesprekken, stimuleren van eigenaarschap en werkplezier. 
· Procesverbetering: kritisch kijken naar de werkprocessen binnen het team, en deze verbeteren waar mogelijk. 
· Strategie: samen met de huisartsen meedenken over de toekomst van onze praktijken en het realiseren van innovaties. 
· Facilitair en ICT: je hebt affiniteit met en kennis van digitalisering.  
Wie ben jij? 
Wij zoeken iemand, HBO geschoold, die:  
· Verbindend en inspirerend is, met oog voor mens én organisatie. 
· Besluitvaardig en daadkrachtig is, met natuurlijk leiderschap.  
· Ervaring heeft met HR, teamontwikkeling en procesoptimalisatie. 
· Strategisch kan meedenken én ook bereid is uitvoerende taken op te pakken. 
· Beschikbaar is voor 18–24 uur per week; flexibel in te vullen.  
Interesse? 
Herken jij jezelf in dit profiel? 
Stuur je motivatie en CV naar: praktijkmanager@huisartsenseinhorst.nl 
Voor vragen kun je contact opnemen met Chantal Kok: 035-6859500[image: Vorm] 
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